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@ Cankaya) Yerel Esitlik Eylem Plani

Cankaya Belediyesi, Avrupa Belediyeler ve Bolgeler Konseyi (CEMR) tarafindan ha-
zirlanan Avrupa Yerel Yasamda Kadin-Erkek Esitligi Sart’'ni imzalamigtir. Kadin- erkek
esitligini temel bir hak olarak ele alan s6z konusu Sarti imzalayan Belediyeler tim yetki
ve sorumluluk alanlarinda bu hakkin hayata gecirilmesini taahhut eder. Bu taahhudun
geregdi uygulanabilir, gercekgi ve katilimci bir “Yerel Esitlik Eylem Planinin” hazirlanma-
sidir.

Ocak 2015 itibari ile baglayan Eylem Plani hazirlik ¢alismalari Esitlik Biriminin koor-
dinasyonunda Belediye bunyesinde olusturulan Toplumsal Cinsiyet Esitligi Calisma
Grubu tarafindan yUrataimustar. Ayrica sivil toplum orgutleri ile gergeklestirilen bir
dizi toplanti neticesinde, Eylem Plani icerigi Cankayali kadinlarin ihtiya¢ ve talepleri
dogrultusunda katilimci bir yontemle olusturulmustur.

Cankaya Yerel Esitlik Eylem Plani egitim, kentsel hizmetler, istihdam, katihm, siddet
ve saglik konu basliklarinda acil, orta ve uzun vadeli hedef ve faaliyetleri icermektedir.
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isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler yapilacak Gostergeler
kurumlar
1.1. Cankaya Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiir-
1. Kadinlarin Evlerinin igleyisi 1.1.1. Cankaya Evi laga, Kent Konsevi-
yaygin egitime ve programlarinin | programlarini ihtiyaca Kisa- Orta | Sosyal Yardim Igleri Miidiir- ! Cankaya Evi
- . Lo . e oo PR, Kadin Meclisi,
katiliminin artinl- | gdézden gegirilme- | yonelik katilimci bir Vade 1Ggu, Dis lliskiler MUdurlugu ilaili STO'ler programlari
masi. si, mevcut kapasi- | bigimde belirlemek. Kadin Erkek Esitlik Birimi 9
tenin gelistirilmesi. (KEEB)
1.1.2. Mevcut Cankaya Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiir-
Evi kurs programlarinin : 1Ggu, Kent Konseyi- .
toplumsal cinsiyet esitli- \'j:di Orta | gosyal Yardim Isleri Midiir- | Kadin Meclisi, Q;“'ﬁgma'fl‘" LT
gine (TCE) duyarli hale laga, ilgili STO'ler | P09
getirmek. Dis lligkiler Miidiirliigii KEEB
1.1.3. Geleneksel cinsi- Kltiir ve Sosyal Isler Midur- GelenekoHggy
yet rollerini dénustirme- e . cinsiyet rollerini
ye yobnelik egitim prog- Kisa- Orta liga, ; A ST dénusturmeye
e Sosyal Yardim Isleri Mudur- Kadin Meclisi, -
ramlari gelistirmek. Vade e S e yonelik baslatilan
1Ggu, ilgili STO’ler egitim proaram
Dis lliskiler Mdiirligi KEEB EE
sayisl
Engellilere yone-
_ lik egitim verilen
1.1.4. Cankaya Evlerinde ISL:I‘|.t.ur ve Sosyal Isler Midur- Cankaya Evi
engellilere yonelik ve Kisa- Orta laga, i — f o sayisl,
. o Sosyal Yardim Igleri Mudur- llgili STO’ler Gelistirilen egitim
engellilere iligkin egitim Vade lagi sayisi
SRR GRS Dis iliskiler Miidaragi KEEB Egitimlere devam
eden katilimci
sayisl
23. Belledllye 2.1.1. TCE ve Toplumsal PR Olusturulan egiti-
yonetimi ve ga- 2.1. Belediye yo- | Cinsiyete Duyarli Bltge- lgili sivil SR ci havuzuna dahil
lisanlarinin TCE | <7 S'edyey Y yart Bute Dis lliskiler Muduirligii KEEB, | drgitleri ve lzuna can!
f netimi ve ¢alisan- | leme (TCDB) igin egitim | Kisa- Orta A olan egitici listesi,
arkindaliklar | TCE egiti sitim kiti Vad Sosyal Yardim Isleri Muddr- kurumlar TCE ve TCDB
saglanmasi ve arna 1ot eglt!m- program, egitim kiti ve ade 1Gga (uzman b
. - lerinin verilmesi. egditici havuzu olustur- o egitim programla-
kapasitelerinin destegi) oo P
e . mak. rive egitim kitleri
gelistiriimesi.
2.1.2. Belediye yoneti- ilgili sivil toplum 1 vil icinde diii-
mine (Baskan, Baskan Dis lliskiler Midiirligii KEEB, | érgditleri ve yrie oo
e Kisa- Orta ORI zenlenen egitim-
Yardimcisi, Mudrler) Vade Sosyal Yardim Isleri Muddr- kurumlar alistay savisi
yonelik TCE ve TCDB 1Gga (uzman gaistay sayis,

caligtaylar diizenlemek.

destegi)

katihmci sayisi
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yim paylagiminin
saglanmasi.

edilerek bir konferans-
calistay diizenlemek.

KEEB

kanhgr (ASPB)

isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler yapilacak Gostergeler
kurumlar
Universitelerin
2.1.3. Belediye calisanla- _ Kadin Sorunlari | 1 yil icinde du-
rina yonelik TCE, siddet, Kisa- Orta Dig lligkiler Mudarligu KEEB, | Arastirma ve zenlenen egitim-
ayrimcilik ve nefret sug- Vade Sosyal Yardim isleri Mid(ir- Uygulama calistay sayisi,
larina karsi farkindalik 1Ggu- Merkezleri, egitimlere katilan
egitimleri vermek. Kadin ve LGB- | personel sayisi
Tl orgitleri
2.1.4. Belediyede diizenli LI e
olarak TCE analizleri egitimi sayisi
yapilmasi amaciyla cali- egitime katlla,n
sanlara yonelik 3R yon- Kisa- Orta Turkiye Bele- ersonel savisi
temi (temsil, kaynaklar Vade Dis iligkiler Midiirligi KEEB diyeler Birligi gR e'itimler)i/ ’
ve meveut duruma iligkin (TBB) Sonrgsm e Be.
TCE veri toplama ve lediyede yapilan
degerlendirme yontemi) analiz savisi ve
egitimleri vermek. ciktilar y
Girigimci Is
Kadinlari ve
Destekleme
. insan Kaynaklari Midirliga, Dernegi (AN- " .
ﬁﬁé?ééﬁ?ﬁﬁf?}é‘ﬁﬁ"k Kisa- Orta | Mali Hizmetler Midiirlig, GIKAD), KEIG, E;Z::I?sr:en egr
v e ) Vade Dis lligkiler Miidiirliigii KEEB | Ankara Ticaret yIst,
egitimleri dizenlemek. Odasi ve ilgili Katilimci sayisi
kurum ve kuru-
luglar
2.2. TCE konusun- | 2.2.1. TCE galismalar TBB
da farkh belediye- | ve Kadin Siginmaevi Kisa- Orta Sosyal Yardim Isleri Miidiir- Aile ;/e Sosval | Toolanti savisi
ler ile bilgi dene- | olan belediyeler davet lugi, Dis lligkiler Mudarligi a Y P =t
Vade Politikalar Ba- Katilimci listesi,
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isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler yapilacak Gostergeler
kurumlar
2.2.2. YEEP hazirlik si-
recine ve uygulanmasina TBB Konuyla ilgili du-
iliskin diger belediyelere ) CENiR zenlenen etkinlik,
yonelik farkindalik ¢a- Orta Vade | Dis lligkiler MGdurligi KEEB BM (Uf\lFPA) atélye-calistay
lismalari yapmak, yurt e sayisl
ligili STO’ler
ici ve yurtdisi igbirlikleri
gelistirmek
3. Cankaya'da 3.1. Cankaya Cankaya
toplumsal cin- “' ésindeki ykadm 3.1.1. Cankaya Evlerinde Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiir- Evlerinde verilen
siyet esitligi hgklarl ve toplum- dizenli araliklarla TCE Kisa- Orta 1Gga, Muhtarlar, TCE farkindahk
farkindahginin sal cinsivet ep itliai egitimleri verilerek Vade Sosyal Yardim isleri Miidiir- Kent Konseyi, | egitimlerinin
saglanmasina farklnda?ll“lnli 9" | mahalle diizeyinde 1Ggu, STOler sayisl, egitimlerle
katkida avainla ?IrﬂmaSI katilmi saglamak. Dis lliskiler Miidiirligi KEEB ulasilan kadin ve
bulunulmasi. yayginias ’ erkek sayilari
L Muhtarlara yone-
3.1.2. Muhtarlara yonelik Sosyal Yardim Isleri Miidir- lik yapilan egitim
TCE, nefret suglari ve o Muhtarlar,
kadina yonelik siddete Kisa- Orta | ligd, Kent Konseyi e
y slade Vade Dis lliskiler Midiirligii KEEB, Yoo | egitimlere kati-
karsi farkindalik ve insan oA e STO'ler
o . Muhtarhk Isleri Madarlugu lan muhtarlarin
haklari egitimleri vermek. sayisi
3.1.3. Mahalle dizeyinde e
kadinlara yonelik devlet Egzyal VeIl U W el Toplanti duzen-
yurttas iligkisi, insan hak- g M ; - Mubhtarlar, lenen mahalle ve
Kisa- Orta | Kultur ve Sosyal Isler Midur- .
lari, kadin haklari, kadin Vade liGii Kent Konseyi, | toplanti sayisi,
hareketlerinin tarihi gibi M?,Ih’taﬂlk Isleri Miidirliigi STO'ler
elETes [Pl Emeln Dis lligkiler Miidiirligii KEEB
toplantilari dizenlemek.
3.2. Kreslerin 3.2.1. Kreslerde TCE'ye Kisa- Orta Sosyal Yardim isleri Miidiir- Ezm(ggt\elfih Kresler igin ha-
TCE’ye uygun iliskin bir kilavuz olugtur- Vade 1Ggu, ilqili dicier | zirlanan TCE
hale getiriimesi. mak. Dis lliskiler Miidiirligi KEEB Sql'(")’legr kilavuzu
3.2.2. Kres mufredatini Kisa- Orta | Sosyal Yardim Igleri Miidiir- mm%;'t\elgh KEEJ.%’::;'Q!; )
ve uygulamalari TCE'ye | Vade Kisa- | lugd, ilaili diger ’ ?amlar prog
duyarli hale getirmek. Orta Vade | Dis iligkiler Miidirligi KEEB 911 cig

STO'ler
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isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Sorumlu Birim ve Kisiler yapilacak Gostergeler
kurumlar
3.2.3. Kres 6gretmenleri- Kres 6gretmenle-
ne TCE, nefret suglari ile Sosval Yardim isleri Miidiir- Universiteler, rine yonelik du-
kadina ve cocuga yénelik | Kisa- Orta | SooY $ KAMER Vakfi, | zenlenen egitim
siddete kargi farkindalik, | Vade ::‘)Jlg”i’" iler Miidirlica KEgg | 191l diger saylsl,
¢ocuk ihmal ve istismari s s 9 STO'ler katilan 6gretmen
egitimleri vermek. sayisl
3.3.1. Segilen pilot okul-
3.3. Segcilen pilot larda 6gretmenlere yo- T e e lice Milli Egitim | Okullarda yapilan
okullarda TCE nelik TCE, nefret suglari Uzun Vade gfsIlgk\'(lg:dltﬂnl:?ulreh:ig&iﬁif_B’ Mudurlagu, egitim sayisi,
egitimlerinin veril- | ve kadina yonelik siddete IU“in s ASPB, Egitimlere katilan
mesi. karsi farkindalik ve insan 9 ilgili STO'ler Ogretmen sayisi
haklari egitimleri vermek.
3.3.2. Segilen pilot okul- _
larda 6grencilere yonelik Dis iliskiler Miidirligii KEEB, Ilg.:_e |Y|I|!! VE"gmm OJ(_LJ_IIarda yapilan
TCE, nefret suclar ve Uzun Vade | Sosval Yardim Isleri Miidiir- Mudurlagu, egitim sayisi,
kadina yonelik siddete m'uy s ASPB, Egitimlere katilan
karsi farkindalik calisma- 9 ilgili STO'ler ogrenci sayisi
lari yapmak.
Zamanlama:
Kisa vade il
Orta vade 2 1-2 il
Uzun vade ;3 il
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1.3.2. Belirlenen kriterlere
uygun isyerlerine Mor
Bayrak vermek.

Sosyal Yardim isleri
Mudarlagu

. isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Sorun‘ll(liu “Be'::'m ve yapilacak Gostergeler
$ kurumlar
1.1.1. istihdam edilebilirlik
oranlari ylksek olan
alanlari tespit etmek
ve bu alanlarla ilgili
1. Kadinlarin :jnufezseli:(;ri%llilm s Insa e ISKUIS i
o , : Egitim Midurligi-is ve Dazenlenen
istihdama esit 1.1. Kadinlarin istih Merkezi ) kurslara katilan
stihdam Merkezi, .
katiliminin istihdam . Kadin Istihdami | k5din sayisi
saglanmas hdam 1.1.2. Kadinlara yénelik oy Yok
' e?t”elb"'”'g'”'“ is arama becerisi ile ilgili | Orta KT eier | Calisan K;{rhscl‘ardandﬁonra
artirilimasi. Siti 0 i istihdam edilen
egitimler diizenlemek. vade MUdGrga, STO'ler, ASO, | kadin sayisi
ATO
1.1.3. Girigimcilik P
egitimleri dizenlemek. '\SA?JZ{Jarllg?l:dlm ==l
1.1.4. Geleneksel g
cinsiyet rollerini
dénustirmeye yonelik
meslek edindirme kurslari
dizenlemek.
ISKUR,
162n.elﬁi?m\llzri1eslek 1.2.1. Is ve Istihdam insan Kaynaklari ve Danismanlik alan
ﬁanl ma§nI|“| Merkezi ile Kadln_ ; Egitim MUdUrligi-is ve | kadin istihdami | kadin sayisi, ise
anismanig Danigma Merkezinin K istihdam Merkezi, lanind yerlestirilen kadin
hizmetlerinin A 1sa alaninda
et : istihdam konusunda ortak sayisl
geligtiriimesi. hizmet verecek sekilde vade Qal_l_s’an
koordineli galismasini Sosyal Yardim Isleri Sz
1.3.1. Igyerlerine . .
yénelik TCE kriterlerini Ruhsat ve Denetitg 52 LB
1.3. Cankaya'da belirlemek. Muddarlagu, kriterler,
kadin istihdam eden Cankaya’daki
igyerlerine yonelik Kisa Dis iliskiler Madarliga | iyeri sahipleri, | Mor Bayrak
tesviklerin artiriimasi. vade (KEEB), dagitilan isyeri

STO'ler

sayisl
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Ucretsiz ve oncelikli

yararlanma hakki vermek.

Sorumlu Birim ve Isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Kisiler yapilacak Gostergeler
s kurumlar
1.4. Kadin girisimcilere Rl.J.hs..at..V,e.. Denetim L
yonelik tesvikler ve 1.4.1. KOSGEB'den kredi Maddrlaga, Cankaya'daki | Ryhsat
desteklerin artiriimas. | @lan kadin girisimcilere Kisa isyeri sahipleri | ingiriminden
isyeri ruhsati ahminda vade insan Kaynaklari ve faydalanan igyeri
tesvik saglamak. Egitim MUdurligi-is ve sayisl
istihdam Merkezi
insan Kaynaklari ve
Egitim Midurligi-is ve
istihdam Merkezi, i
1.4.2. Kredi ve kamu I’fr’fjd' kullanan
CES eI Kisa- orta ; igili kurum ve s: IIQI kamu
faydalanma konusunda vade Sosyal Yardim Isleri kgrulu lar de}sltelilerinden
ilgili kurum ve kuruluglara Muidiirligii (KDM), ? Pl
yonlendirme saglamak. Y a
sayisl
Dis lliskiler Midurlagu
(KEEB)
2.1. Gocuk, engelli _ Acilan yeni kres
2. Kadinlarin ve yasli bakim 2.1.1. Dusiik gelirli ort Sosyal Yardim lgleri ve etiit merkezi
isgiiciine katiliminin | hizmetlerinin semtlerden baglayarak uzuan- Muadarlagd, sayilari, etit
éniindeki engellerin | gelistiriimesi. yeni kregler ve etiit vade merkezi ve
kaldiriimasi. merkezleri agmak. Fen Isleri Mudrligii kreslere kayit
olan gocuk sayisi
2.1.2. Siddete maruz
kalmis, yoksul ve yalniz
yasayan kadinlarin
cocuklarina kres ve Sosyal Yardim Isleri Ucretsiz
etltlerden belirlenen Kisa Maddrlaga ve dncelikli
kriterler dogrultusunda vade yararlanan gocuk

sayisl
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. isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Sorurrll(liu “Be':'m ve yapilacak Gostergeler
$ kurumlar
2.1.3. Yaglilara yonelik Sosyal Yardim Isleri
bakim hizmetlerini Orta Midarlagd,
gelistirmek ve Bahar vade Bahar Evi sayisi
Evlerinin sayisini Kiiltir ve Sosyal isler
artirmak. Mudirligi
2.'1'4' Engglll b?k.'m S Hizmetlerden
hizmetlerini gelistirmek s Lidingd
. P Orta Sosyal Yardim Isleri A faydalanan
ve engellilere yonelik o e s Belediyesi S
. . | vade Madurlaga : engelli birey
kisa sireli bakim merkezi (Isveg)
sayisl
acmak.
Ev Eksenli
. . aligan
3.1. Ev eksenli 3.1.1. Cankaya Bolgesi f(;ad?nlar
i calisan kadinlara dahlllnde kurulan pazar CalisiaICp
3. Kayit disi sektorde | jriin gelistirme yerlerinde ev eksenli . R " | Pazar verlerinde
galisan kadinlara ve pazarlama galisan kadinlara, Kisa Isletme muddrlugd, Kadin Egitim stant ayan kadin
sunulan desteklerin konusunda desteklerin | Pelirlenen standartlar vade Zabita Miidurliigi ve Istihdami sayls| ¢
artinimasi. gelistirilmesi. dogrultusunda, en az Dernegi
%10 kota ayirarak yer (KEID),
vermek. igili diger
STO'ler
Ev Eksenli
Calisan
3.1.2 Belediyeye ; e e Kadinlar
ait mekanlarda, Isletme Madurlugu, Galisma Grubu, | Pazar yeri sayisi,
dogruosumd, kadmiar | K52 ora | (ELEENSET | KadmEgium | Pazer
| gm i trinter icin vade &% . ve Istihdami yerlerinden
zltZrnzgfuauza(ra efleri Sosyal Yardim Igleri Dernegi yararlanan kadin
pazary Midaruga (KEID), sayls|
olusturmak. :
llgili diger
STO'ler
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yapilandiriimasi.

sayisinin esitlik¢i bir
hale getirilmesi.

erkek sayisini artirmak.

isletme Mudarlagi

- Isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Sorun;(l-u .IBmm ve yapilacak Gostergeler
Istier kurumlar
Anlasma yapilan
Sosyal Yardim Isleri AVM ve market
3.1.3. AVM ve Midirliga, _Qankaya sayisl,
marketlerde kadin Kisa- orta | . licesindeki
artinlerine satis yerleri vade Insan Kaynaklari ve market ve Anlagma yapilan
ayarlamak. Egitim MUdurlagu-ls ve | avmrier marketlerde satis
Istihdam Merkezi yapan kadin
sayisl
Kiiltir ve Sosyal igler
3.1.4. Cankaya Evlerinde Mudiirliigi Ev eksenli
yeni ve pazarlanabilir ; calisma Egitimlere katilan
urlin geligtirme Kisa- orta | 'nsan Kaynaklar ve alaninda kadin sayisl,
konusunda egitimler vade Egitim Mudirlugu-ls ve | caiisan Verilen egitim
verilmesini saglamak. Istihdam Merkezi, STO'ler, says
Sosyal Yardim isleri ISKUR
Muadurlagu
insan Kaynaklari ve
Egltlm MUdUrIUgU-IS ve e Dizenlenen
3.2. Cankaya'da ev 3.2.1. Gankaya'da ev istihdam Merkezi, Evisciligi kampanya sayis|
isciligi yapan kadinlara | isciligi yapan kadinlarin | Orta Sosval Yardim Isleri alaninda Dagitilan afis ve ’
yonelik destekler haklari konusunda vade M%?Eim;[; msen calisan STO'ler bildiri sayisi
saglanmasi. farkindalik yaratmak. ) ’
Dig lligkiler Mudarlugu
(KEEB)
3.2.2. Ev iscilerini Insan Kaynaklari ve
sigortalamak isteyen Egitim Muddrlugu-ls ve s
Cankayalilara SGK Istihdam Merkezi , Zgrlﬁ'ngg isciligi Sigortasi yapilan
gilendirme Mudiirligi,
ve yénlendirme yapmak. .
Dis lligkiler Mudurlagu
(KEEB)
4. Qapkay_g . 4.1. Evde temizlik, 4.11. Evde temizlik Belediye Ust Yonetimi,
Belediyesi istihdam | gvde bakim, kres ve | gvde bakim kres ve etiit Sosyal Yardim Isleri ligili alanlarda
po_llt_lka_su.np etlit hizmetlerinde hizmeﬂerincje calisan Uzun Midirlagi istihdam edilen
esitlikgi bicimde calisan kadin erkek vade ' erkek calisan

sayisi




Yerel Esitlik Eylem Plani )‘

Cankaya

BELEDIYESI

. isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Sorurrll(liu “Be'::'m ve yapilacak Gostergeler
$ kurumlar
. 4.2.1. Kadin galigsan .
|4|$1 Igzrnlfekrzgjk sayisi disuk olan e Tum meslek
ogranlarlmn dengel alanlarda kadin Uzun Belediye Ust Yonetimi, gruplarinda
qadimimin g istihdamini artirmak vade ilgili Midirliikler kadin-erkek oran
saglanmaa amaciyla pozitif ayrimcilik
9 ' yapmak.
Yoneticiler
4('.5?|"1.e|§2idlsr;-e|;k|(:ll(n il LGl el AU Belediye Ust Yénetimi arasinda kadin-
)cgengelenm):asi sayisini artirmak. vade Y erkek orani
4.4.1. Toplu is
; stzlesmelerinin igeriginde
ggz.llgﬁwltejlgrinin kadin ile erkek arasinda Toplu is
iceriginin TCE'ye aynmeigr tesvik Kisa Belediye Ust Yonetimi | Sendika gozlesmegiiEs
uyumlu hale edebilecek un_sur!a_rl vade yer alan ilgili
atiriimesi kaldirmak ve igerigi maddeler
9 ' TCE’ye uyumlu hale
getirmek.
Zamanlama:
Kisa Vade il
Orta Vade 212yl
Uzun Vade 3yl
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yapmak.

Madarlikler

Sorumlu isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Birim ve yapilacak Gostergeler
Kisiler kurumlar
1.1.1. Belediyenin hizmet binalarinda
dizenli anket ¢alismalari yapmak. Dis iligkiler
; 1.1.2. Intiyaclari tespit etmek Mudarlagu
;;s'agzgkaya ez ig.i.n diizenli saha arastirmalari (K“EI§B), Anket yapilan kadin
kadinlarin ihtiyag dizenlemek. Kulttr ve sayisl,
1. Kadinlarin ve taleplerinin 1.1.3. Belediyeye yapilan sikayetlerin Sosyal Isler Arastirmalarda
yerel karar alma R \csinc toplumsal cinsiyet analizini yapmak. Mudarlaga, Universiteler ulagilan kadin sayisi,
sureclerine ve gorinir 1.1.4. Cesitli kadin gruplarinin (yasli, | Kisa- orta Sosyal _ Kadin érgijtle,ari Toplantilara katilan
esit katiliminin Kilinmasina ogrenci, yoksul, engelli, kentsel vade Yardim Isleri kadin sayisl, _
saglanmasi. i . donidisim magduru, vb. ) sorunlarini Mudarlagu, Kadin ve LGBTI'ler
yonelik dizenli L .
ortaya ¢ikarmak igin tematik Basin Yayin hakkinda ¢ikan haber
g nalar toplantilar yapmak ve Halkla ve makale sayisi
yapilmasi. b yap ) . e y
1.1.5. Gazete Cankaya, Belediye lliskiler
Web Sitesi ve sosyal medya lizerinde Mudarlagu
Cankayali kadinlarin, engellilerin ve
LGBT/’lerin gériniirligiini artirmak.
1.2.1. Kent Konseyi bliinyesinde
kurulacak meclislerde kadin, LGBTI, Kent Konseyine dahil
genglik, cocuk ve engelli temsilini olan ilgili STO sayisi
saglamak; kent konseyinin etkin ve ve ( kadin, LGBTI,
1.2. Kadinlarin bagimsiz galismasina destek olmak. Kiiltiir ve genglik, cocuk) temsil
yerel karar alma 1.2.2. Kentsel Sart, kentli haklar Sosyal isler oranlari,
sureglerine ve katihm konusunda farkindalik MidarGgi Kent Konseyinde
dahil olmasini yaratmak. Kisa vade Kent Konséyi STOler alinan kararlarin
saglayacak 1.2.3. Mahalle Meclisleri kurmak. Dis Iliskiler ’ Belediye Meclisinden
katimci araclar 1.2.4. STO'lerin katihmiyla (kadin Midiirliga kabul edilme orani,
gelistiriimesi. istihdami, siddet, egitim, saglik vb.) (KEEB) Yeni olusturulan
¢alisma gruplari olusturmak. mahalle meclisleri
1.2.5. Kadin érgutleri temsilcilerinden sayisl,
ve akademisyenlerden olusan Olusturulan galisma
bagimsiz bir danisma ve izleme gruplarinin sayisi
kurulu olusturmak.
1.2.6. Belediye biitcesini katilimci ve \B(?:gt:ﬁ Ust
toplumsal cinsiyet esitligine duyarli o . . .
hazirlamak. Belediye butgesinin Orta vade mw;ﬁ@;ﬂer STO'ler Belediye Butgesi
TCDB analizini diizenli olarak Tim gy,
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Sorumlu isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Birim ve yapilacak Gostergeler
Kisiler kurumlar
1.2.7". Kentsel mgkanlarm planlanmasi Park ve Katiimcilik esas
ve qUzeplt_enmesmde Ll Kisa vade Bahceler alinarak diizenlenen
goruslerini almak ve uygulamalara Miidirlig mekan sayisi
yansitmak.
. —_ Cankaya Evlerinde
;é:lal.s:r?ksit\?ir]em 131 Cankaya Evlerini sivil toplum g::;lglviz ler STO'ler tarqflndan
toplum drgiitlerinin orgutlerinin toplanti ve etkinlik Kisa vade Midiiragi STO'ler gergell(le.gtlrllen toplanti
desteklenmesi. kullanimlarina agmak. ve ilgil ve etkinlik say|§|,
Miidiirliikler Cankaya Evlerinden
faydalanan STO sayisi
1.3.2. Kent merkezinde sivil toplum Fen Isleri
orgutlerinin panel, sempozyum, egitim Mudarlagu, iigili kurum
vb. etkinlikler icin kullanabilecegi yeni | Orta vade imar ve ve kuruluglar,
bir mekan agmak. Sehircilik STO'ler
Madarltgu
1.4.1. Kadin siyasetci ve .
1.4. Kadin yoneticilerin karsilastiklar Belediye . )
siyasetci ve sorunlar ve ¢6zUm Onerileri el . | KA-DER, K?d'n. Slyacetalive
MBI o .. Kisa-orta Kent Konseyi, yoneticilere yonelik
yoneticilerin konusunda etkinlikler dizenlemek. vade Dis lliskiler Kadlp diizenlenen etkinlik
desteklenmesi. Madurlaga NGl ey sayisl, katimci sayisi
(KEEB)
Zamanlama:
Kisa vade 1yl
Orta vade 2 1-2 yil
Uzun vade 3yl
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uygun hale getirecek
diizenlemeleri sart kosmak.

Madarlaga,

Sosyal Yardim
isleri Midirlagu

. isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Sorunl\(Iiu "Be'::'m ve yapilacak Gostergeler
s kurumlar
1.1.1. Belediyenin butin
hizmet binalarini ve sorumlu
oldugu kamusal mekanlari
engelsiz hale getirmek.
1. Kadinlarn kentsel | 1-1- Kamusal 1.1.2. Belediye hizmet Sosyal Yardim
hizmetlerden mekanlarin kadinlarin, | pinasinda tuvaletleri isleri MUdrligu, TCE bakis
esit bicimde engellilerin, yaslilarin | jyjlestirmek ve emzirme Kisa- orta acislyla yeniden
St DIg ve cocuklarin odas| yapmak Vade . dizenlenen mekan
yararlanmasinin . Fen Isleri
saglanmasi kullanimina uygun nistert sayisl
' hale getiriimesi. Maddrlaga
1.1.3. Cankaya Evlerinde
kursiyerlerin ¢ocuklari
icin Oyunevleri sayisini
artirmak.
1.1.4. Parklarda giivenli Park ve Bahgeler
ve uygun noktalara kadin, Mudarlagd, .
. . Dizenlenen park
gocuk ve engelli tuvaletleri | Orta vade sayls|
yapmak. Fen Isleri
Muadurlagu
isyerlerine, imar Madirltgi,
islemlerinde ve isyeri
ruhsat aliminda kadin ve .
engellilerin kullanimina Orta vade | Ruhsat ve Denetim
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- Isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Sorun:(l_u .IBmm ve yapilacak Gostergeler
Istier kurumlar
1.1.6. Belediyenin web IS?:X?\;II:L?IILTU
sitesine gdérme engelliler igin s gu,
sesli uygulama ytklemek. | orta vade iigili STO'ler | Web sitesi
Basin Yayin ve
Halkla iliskiler
Madurlagu
1.2.1. Cankaya llgesinin
korku mekanlarinin
(guivensiz, riskli, karanhk _—
bolgeler) tespiti ile ilgili e dltlﬁzllg%r(KEEB)
sivil toplum 6rgutlerinin ’ ST®'ler
katilimiyla atélye galismasi Sosyal Yardim Mimarla .
1.2. Cankaya yapmak. isleri Mudarligu, Imariar Atolye gallsr’nag,lna
licesindeki mekanlarin L Fen Isleri Odasi Ifatlla_n STOlerin
daha giivenli ve 1.2.2. Tesplt. e_dlllen ) Kisa vade | vidirligi Cankaya listest,
aydinlik olacak mekanlarla ilgili gerekli <5 lce Emniyet | dénustiiriilen
sekilde diizenlenmesi. | dtizeniemeleri yapmak. Park ve Bahceler | y1iiqiiniigu, mekanlarin sayisi
Guvenlik riski tasiyan Mudurlagu, . .
yerlere yol kdse ve glvenlik Zabita Mudirligi, Universiteler
aynalari yerlestirmek. Isletme Midirligi
Parklarin, pazar yerlerinin 9
ve otoparklarin daha iyi
aydinlatiimasini saglamak.
Dis iliskiler
Mudurlugu (KEEB)
Sosyal Yardim
1.2.3 Belediye web i§ler)i/ Mdiriaga, | STOTer |
sitesinde korku Kisa vade Mimarlar Belediye Web
mekanlarinin tespiti igin Basin Yayin ve Odasi, Sitesi
dlizenleme yapmak. uzggr:ggggler Universiteler
ilgili diger

mudurltkler
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isbirligi

olanak verecek idari
ve burokratik araglarin
yaratiimasi.

Meclisi

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Kisiler yapilacak Gostergeler
2 kurumlar
1.3. Cankaya’da , -
okuyan yoksul 1'3'.1' ..Ca’?.k?ya nn Filizleri Burs alan kiz ve
o .. | projesi ile Universite Sosyal Yardim o .
kadinlara ve Universite | % . S o Kisavade | == . . . . erkek dgrenci
. o — . ogrencilerine burs imkani Isleri Madarluga
ogrencilerine yonelik " sayisi
- saglamak.
destekler saglanmasi.
1.3.2. Belediye tarafindan
ihtiyac sahibi ailelere Yardim kartindan
verilecek olan Halk Kart'i itz P .Sosyal .Ya.r.d'..nl . faydalanan kadin
N . ) vade Isleri Mudarligu
s6z konusu ailelerdeki sayisl
kadinlara vermek.
Park ve Bahceler
1.4. Kamusal Miidurliga,
mekanlarin artirnlmasi | 1.4.1. Toplumun butin Fen Isleri
ve TCE’yi somut kesimlerinin bir araya Orta-uzun onsen Diizenlenen
. - - Muduarlagu,
olarak yansitan gelebilecegi yeni kent vade . — meydan sayis|
diizenlemelerin meydanlari yapmak. Imar ve Sehircilik
yapilmasi. Madarlagu ve ilgili
diger mudurltkler
Bilkent
1.4.2.Esitlik¢i kent planlama Park ve Bahceler | (jnjversitesi
ilkelerine uygun érnek- Mudarlaga, Kentsel Gergeklestirilen
pilot mekan duzenlemeleri Orta vade Tasarim pilot uygulama ve
ya__pmak, ka_jullmm tasarim Fen Igleri ve Peyzaj atélye sayisi
atolyeleri dizenlemek. MUdarlGgi Mimarhigi
Bolimu
1.4.3. Parklari, pazar
yerlerini ve otoparklari Park ve Bahgeler
kadinlarin, engellilerin, Madurliaga, Fen Dizenlenen
Ortavade |; ~~ 500 0.
yasllarin ve gocuklarin Isleri Mudirlagu, mekan sayisi
kullanimina uygun olarak isletme Midrligii
diizenlemek.
1.5. Kentsel ) )
hizmetlerin esitlikgi ll/lsd1 Fﬂq"” .I_-I:(zmetlle;rl Belediye Ust
i 2 Gdarlagi'nu kurmak.
R Ead i asina Kisa vade | Yonetimi, Belediye
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2 Sorumlu Birim ve Isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Kisiler yapilacak Gostergeler
¥ kurumlar
1.5.2. Esitlik Biriminin R
etkinligini ve gérunarliguna | Kisa vade D'? I.I.|§I§|Ive_.r
Madurlaga
artirmak.
1.5.3. Eylem planinin
uygulanmasina iligkin tim Dis iliskiler
midiirliklere dagitiimak Kisa vade | \y jiirliigi (KEEB)
uzere kilavuz hazirlamak.
1.5.4. Belediye tarafindan Belediye
verilen her tur hizmete . R hizmetlerinin
S .| Kisavade | Tum mudurltkler NG, .
iliskin cinsiyete duyarli veri cinsiyete gore
olusturmak. ayristiriimig verileri
1.5.5. Mahalle bazli
cinsiyete gore ayristirilmis
veri galismasi-haritalama o ST®'ler S
yapmak tzere ilgili Kisa- orta Dis lligkiler ’ Cankaya ligesinin
kurumlar|a proje|er Vade Mudurlugu ve ||g||| Cinsiyete gére
gelistirmek. mudurlikler Universiteler | aynstirimis verileri
Zamanlama:
Kisa vade 1yl
Orta vade : 1-2 yilUzun vade: 3 yil
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Sorumliu
Birim ve

Yerel Esitlik Eylem Plani

isbirligi yapilacak

Gostergeler

Danigma Merkezi
olusturmak.

Kisiler kurumlar
1.1.1. Belediyenin saglik Sosyal
. L personeline, hasta haklari, .| STOler,
;izfgtllglriar:en;?g::(inin ;;g-ther:(iazdnlqy:treI?inin ayrimcilk, istismar, kadin ve | Kisa- orta :\(/IaurccjiLljr::ulghen _ Egitimlere katilan
I . k i
kolaylastinimasi. gelistirilmesi. goch.lara.yonellk siddetin vade Qafj ayaliee personel sayisi
tespiti ve izlenecek yollarla Saghk Madarliga,
ilgili egitimler dizenlemek.
Cankaya ilce
1.1.2. Kadinlarin ve Saglik Midurlug
LGBT/'lerin saghk . ,
hizmetlerine erisimindeki Sosyal ;y;lg?l’aﬁ:_p;er isbirlidi vaoilan
engellerin tespit etmak Orta vade Yardim isleri irligi ( ) soIriglyap
o e e e kurulus sayisi
ve ortadan kaldiriimasina Muduarligu e v LEET
yonelik isbirlikleri brgiitleri
gelistirmek. ’
ilgili diger STO'ler
Universitelerin
Psikiyatri ve
Sosyal Hizmet
Bolumleri Cinsel
Egitim Tedavi ve
1.1.3. Aile Danisma Aragtirma Demedg,
I\g?lrkrizllr;?? ):alilruttlgrlr?gk Kisa- orta Sosyal Toplumsal g:nsleln?aldl\(/jlz'kezine
9. s ) gells o Yardim igleri | Dayanisma s
Cinsel Siddet ve Saglik vade Mudiirligi icin Psikologlar basvuran vatandas

Dernegi, Sosyal
Hizmet Uzmanlari
Dernegi

TTB, Saglk
Emekgileri
Sendikasi (SES)

sayisl
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Sorumlu

isbirligi yapilacak

sorunu olarak kadina yénelik
siddet ve ev ici siddeti de
dikkate almak ve gerekli
yonlendirmelerin yapilmasini
saglamak.

Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Birim ve kurumlar Gostergeler
Kisiler
Sosyal
1.1.4. Belediyenin saglik Yardim i§leri
h|zmeFIer|ne |I|§I$|n TCE _ Kisa- orta Madarlaga, Anket sonuglari
temelli memnuniyet anketi vade .
yapmak. llgili diger
mudurltikler
1.2.1. Kadin Sagligina
yonelik Cankaya Evlerinde,
Saglik Evlerinde, Bahar
Evlerinde, Belediye Kadin
Siginmaevinde ve Belediye
Halk Sagligi Merkezinde ilk STOler Farkindalik
1.2. Halk saghgina | yardim, kadin saghg (tireme e Dniversiteler calismalarina katilan
yonelik Snleyici saghg, aile planlamasi, Kisa-orta | v i Isteri ’ kadin sayisl,
saglik hizmetlerinin | kadin hastaliklari vs.) vade Mdurligi Cankaya iige .
gelitirimesi. egitimleri vermek ve Saglik Midirligi Saglik taramasi
bu alanda farkindahk yaptiranlarin sayisi
calismalari yapmak.
1.2.2. HIV tahlilleri yapmak
ve konuya iligkin farkindalik
yaratmak.
1.2.3. Evde bakim
hizmetlerinin geligtirilmesini
ve yayginlastiriimasini
saglamak.
1.2.4. Evde bakim Sosyal Evde bakim
hizmetleri kapsamindaki Ortavade | Yardim Igleri hizmetlerinden
ev ziyaretlerinde bir saglik Mudarliga yararlanan kisi sayisi
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Madarltgu

) Sorumlu 4 irligi yapilacak
Genel Hedef Ozel Amac Faaliyet/ Yontem Zaman Birim ve §oIrigl yap Gostergeler
. kurumlar
Kisiler
1.2.5. Yasli, gcocuk ve
yonelik genel saglk Sosyal Saglik hizmetlerinden
taramalari yapmak. Kisa- orta .
. _ . . Yardim Isleri faydalananlarin
Belediye saglik hizmetlerinin | vade o e e e
. . Madurlaga sayisi
erigilebilirliginin édnuindeki
engelleri kaldirmak.
Sosyal
1.2.7. Koruyucu ve énleyici Yardim Isleri
saglik hizmetinden daha az Madarlaga,
yararlanan mahalleleri tespit Orta vade Muhtarlik Tespit edilen mahalle
etmek ve bu mahallelere S sayisl
. 9 : . Isleri
yonelik saghk hizmetlerini o e e
L Madurlagua
gelistirmek.
1.2.9. Hamile kadinlara Sosyal D.'§ sagllgl
e U . Kisa- orta I hizmetinden
yonelik dis sagligr hizmeti Yardim Igleri
vade e s yararlanan kadin
vermek. Madurlagua
sayisi
Park ve
1.2.10. Kadinlarin ve Bahgeler
kiz gocuklarinin spor Madurliga,
yapmalarini desteklemek.
Belediye parklarinin Fen isleri
kadinlarin spor yapmasina Mudarligu
olanak verecek sekilde Kisa- orta Dlizenlenen park
diizenlemek. Yiizme havuzu | vade Sosyal sayisi
acmak. Yardim Isleri
Muddarlagu,
1.2.11. Kadinlarin ve o
LGBT(/'lerin spor yapmalarini Kltdr ve
tesvik etmek. Sosyal Isler
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) Sorumlu ;) i rligi yapilacak
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/ Yontem Zaman Birim ve s kSrtYm'I)ar Gostergeler
Kisiler
Sosyal
1.2.13. Her tirld bagimhhgin Yardim isleri Diizenl L
énlenmesi konusunda Mudarligu, uzenlenen egitim
egitimler dizenlemek . Saulel
farkindalik galismalari Kiltdr ve Katilimci sayisi
yapmak. Sosyal Isler
Madurlagu
Zamanlama:
Kisa Vade 1yl
Orta Vade 2 1-2 il

Uzun Vade : 3l
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1.1.7. KDM’ye basvuran,
siddete maruz kalan
kadinlara Belediye
bunyesinde hukuki destek
saglamak.

Kiiltiir ve Sosyal Isler
Muduarluga

Gelincik Merkezi

. isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorun}l(lit;“B‘;:lm ve yapilacak Gostergeler
kurumlar

1.1.1. KDM ve KSE uzman

personel sayisini artirmak.

1.1.2. KDM ve KSE

calisanlarina yonelik kadinin - . .

insan haklar ve cocuk Universitelerin
1.1.Cankaya Belediyesinin haklari konusunda egitim Sosyal Yardim igleri gocuk koruma
mevcut Kadin Danisma vermek. Miidrliigii KDM ve birimleri, KDM ve KSE galisan

1.Kadina yonelik Merkezinin (KDM) ve Orta vade | KSE sayisl, Egitimlere
siddetin 6nlenmesi. | Kadin Siginmaevinin (KSE) Kadin &raitleri katilan KDM ve KSE

kapasitesinin ve hizmet 1.1.3.Tukenmiglik sendromu adin orgutiert, calisanlarinin sayisi
kalitesinin geligtirimesi. ve ikincil travma konularinda

destekleyici calismalar ilaili diger STO'I

yapmak, KSE ve KDM gt diger s TLer

calisanlarina supervizyon

hizmeti vermek.

1.1.4. Web sitesini Sosyal Yardim Isleri

siddet bagvurusu Mudarlugua KDM ve

alinabilecek sekilde KSE,

dlzenlemek.

Orta vade | Dis ligkiler Mudarliga | iigili STOler Web sitesi

1.1.5. Web sitesini siddete (KEEB),

maruz kalan ya da tanik

olan gocuklara yonlendirme

ve bilgilendirme amagli Basin Yayin ve Halkla

duzenlemek. Ili§kiler Mudurlugu

1.1.6. KDM sayisini artirmak

ve danismanlik hizmetlerinin

Cankaya Evlerinde Sosyal Yardim igleri

verilmesini saglamak. Mudurlugu KDM ve

Uzun vade KSE, Ankara Barosu- Hizmet veren KDM

sayisl
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. isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorunl1(liu "Be':'m ve yapilacak Gostergeler
s kurumlar
Sosyal Yardim isleri
Mudurligu KDM ve
1.1.11.Mevcut siginma o KSE,
- R rta- uzun
evinin yerini degistirmek ve/ vade |
veya kosullarini iyilestirmek. Fen Isleri Midurlagu,
imar Isleri Midirligi
1.1.13. Fiziksel engelli Sosyal Yardim isleri :
kadinlarin ve tr?ns MUd)Emugu KDM ve (}jrag(fjl{lle\f LGBTI
kadm‘larm KSEve ve Orta vade | KSE,
KDM'’ye erigimlerinin
6nlndeki engelleri ortadan .
kaldirmak. Fen Isleri MUdurliga
s Kadin ve LGBTI
1.1.14. Cankaya Belediyesi Sosyal Yardim Isleri e
P peptape orgutleri,
KDM ve KSE calisanlarinin Mudarligu KDM ve
bilgi ve deneyim paylasimi Kisa-orta | KSE, N Toplanti katilimci listesi
icin ilgili STO'lerle diizenli vade Diger ] ve tutanagi
olarak bir araya gelmesini Dis iligkiler Muduirligii( belediyelerin
saglamak. KEEB) KDM ve KSE
calisanlari
1.1.15. Kadinlarin KSE Sosyal Yardim i§l.eri. STO'ler ve
sonrasinda destek Mdurlaga, Dis lligkiler | o =
PR Universiteler,
mekanizmasinin Ortavade | MuddrlGga, Gelistirilen proje sayisi
olusturulmasi igin igbirlikleri
ve projeler gelistirmek. ligili tim madarlakler | ASPB
N 1.2.1. Cankaya Belediyesi i ]
':(;ZI'ucr::snaklac%r?s?eeltef(-,i)r{r?eslll?de calisanlarina yonelik Cinsel Universiteler,
§i§det ayrlmcnl)llk ve mobbingin Taciz Takip, Ayrimcilik Orta vade | TUm mudurlikler
6nlenr’nesi ve Mobbing Sekretaryasi Sendika, STO'ler
' kurmak.
1.2.2. Ev ici siddet
uygulayan Belediye
calisanlarina yonelik uyari Orta vade | Belediye Ust yonetimi | Sendika
ve yaptinm mekanizmalarini
gelistirerek devam ettirmek.
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- isbirligi
Genel Hedef Ozel Amag Faaliyet/Yontem Zaman Sorunln(liu ill?::'m ve yapilacak Gostergeler
s kurumlar
1.3.1. Gazete Cankaya
1.3. Cankaya llgesinde kadina Berloimak dzers, basih ?as_ln Yay_ln"veulzl?lkla
" . malzemelerde ve araglarda lligkiler Mudarlagu,
yonelik siddetle micadele e . ; Kullanilan basili
- kadina yoénelik siddetle Kisa vade | Kiltlr ve Sosyal Isler
konusunda farkindaligin - PR, malzemeler
mucadele, nefret suglari ve Mudarluga,
artirilmasi. L . e e
ayrimcilikla ilgili gérsellere llgili diger mudurltkler
yer vermek.
Sosyal Yardim lsleri
1.3.2. 25 Kasim Kadina TETT N (N2 70
PO KSE),
Yonelik Siddete Karsi P : o
M Kultir ve Sosyal Isler | Kadin Orgutleri
Uluslararasi Miicadele e oo S
. o Kisa vade | Madurligu, ve ilgili diger
Gunlnde farkindaligin P
W Basin Yayin ve Halkla | STO’ler
artiriimasina yonelik P o e e
etkinlikler dizenlemek LSRIC L i,
’ Dis lligkiler Mudurlugu
(KEEB)
1.3.3.Evlenme Sosyal Yardim Isleri
basvurularinda ciftlere Mudarluga,
dagitiimak tGzere kadinin Kdiltiir ve Sosyal Isler Daditilan brosiir ve
insan haklari ve kadina Kisa vade | Mudurligi Evlendirme kitag K sa I;
yonelik siddete karsi brogir Birimi, pe y
ve kitapgiklar hazirlamak Basin Yayin ve Halkla
dagitmak. lligkiler Mudarligi
1.3.4. Esnafa yonelik, l\sllct)lsdsiilll]{“aurcilel\aI?/relz ) Siddete karsi
siddete karsi farkindalik KSE) 9 Kadin ve LGBTI | farkindalik ve
ve TCE bilgilendirme Kisa- orta e .o | Orgutleri, TCE bilgilendirme
o Dis lligkiler MUdurlagu ..
calismalarini gelistirerek vade (KEEB) Bolge esnafi, calismalarina katilan
devam etmek, brostir ve Lo ; Soférler Odasi esnaf sayisi, Dagitilan
kitapcik dagitmak Ty e Sl e brostr, kitapgik sayisi
pe 9 - Midarligi sur, p¢ yISl.
Zamanlama:
Kisa Vade il
Orta Vade 12yl
Uzun Vade : 3yl
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Kadin Ve Aile Hizmetleri Mudurlagu




